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РАЗДЕЛ 8. РЫНОК  ТРУДА  И  ЗАНЯТОСТЬ  НАСЕЛЕНИЯ 

 
Численность населения Узбекистана в 2005 году составила 26,4 млн. человек, 

сохраняется тенденция к его ежегодному росту. Из общей численности населения 
более 13 млн. человек трудоспособные. Высокая доля молодежи среди населения 
создает благоприятную ситуацию по трудовым ресурсам.  
Численность людей зарегистрированных как ищущих работа в первом полугодии 

2005 года составило 220,5 тыс. человек. Число лиц, официально признанных 
безработными, на конец первого полугодия составляло 38.1 тыс. человек. Среди 
зарегистрированных на биржах, около половины (46,3%), составляют женщины. 
Кроме безработных получивших официальный статус, в Узбекистане достаточно 
большое число лиц, не зарегистрированных на биржах труда, но желающих и готовых 
трудиться. По данным Министерства Труда и социальной защиты населения их 
численность в 2005 году была в 7.3 раза выше официальной величины, в итоге 
реальный уровень безработицы в Узбекистане составил 3.1%.  
Вопросы занятости в республике регулируются Законом Республики Узбекистан 

“О занятости”, принятом 1 мая 1998 г. Основным органом, призванным проводить 
политику правительства в сфере труда и социальной защиты населения, является 
Министерство труда и социальной защиты населения Республики Узбекистан. В 
Республике Каракалпакстан функционирует Министерство труда и социальной 
защиты населения, в областях и г. Ташкенте –  главные управления по труду и 
социальной защите населения, которые призваны осуществлять практические меры 
по реализации задач, связанных с обеспечением эффективной занятости населения и 
социальной защите. 
В 198 районах и городах республики  имеются отделы по труду, занятости и 

социальной защите населения. В соответствии с разрабатываемыми хокимами 
городов и районов Программами занятости они занимаются вопросами регистрации 
безработных, их трудоустройством. Их деятельность предусматривает организацию 
обучения, сбор информации о вакантных местах, проведение ярмарок и других 
мероприятий по их заполнению, предоставление необходимых консультаций. Более 
2000 сотрудников этих отделов взаимодействуют и проводят работу совместно с 
органами местного самоуправления граждан. 
В соответствии с решением правительства местными органами власти - 

хокимиятами для предприятий, организаций и учреждений устанавливаются квоты по 
созданию рабочих мест для трудоустройства граждан, находящихся в поисках работы 
и не имеющих возможности на равных конкурировать на рынке труда. К этим лицам 
относятся: 

- многодетные родители или родители, имеющие ребенка –  инвалида с детства. 
- лица предпенсионного возраста, 
- инвалиды, 
- демобилизованные из рядов Вооруженных сил и силовых структур, 
- лица, отбывшие наказание, 
- выпускники учебных заведений. 
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Отделы по труду организуют оплачиваемые общественные работы для лиц, 
признанных безработными. В республике создан и функционирует 31 Центр 
предоставления временной разовой работы. 
Для обеспечения большей занятости широко практикуется подготовка, 

переподготовка и повышение квалификации безработных. В г.Ташкенте 
функционирует городской учебный Центр по подготовке и переподготовке 
безработных. В других регионах отделы по труду организуют профессиональную 
подготовку безработных на учебно-материальной базе профессиональных колледжей, 
учебно-курсовых комбинатах и учебных центрах других ведомств и предприятий. С 
1999 г. в рамках совместного договора между Министерством труда и социальной 
защиты населения, Торгово-промышленной палатой Узбекистана и Центром развития 
рыночных навыков осуществляется обучение лиц, признанных безработными, 
желающих открыть свой бизнес. На учебных курсах “Путь к успеху в собственном 
бизнесе”, организованных с использованием опыта Международной Организации 
Труда по проведению семинаров “Начни и совершенствуй свой бизнес”, безработные 
получают знания и навыки предпринимательства, разрабатывают и защищают свои 
бизнес-планы. Выпускники курсов получают поддержку территориальных 
управлений Торгово-промышленной палаты в  открытии собственного дела.  
Из средств государственного Фонда содействия занятости через коммерческие 

банки выдаются кредиты для развития семейного бизнеса, малых предприятий. 
Основным критерием эффективности использования кредитов, выдаваемых за счет 
средств Фонда содействия занятости, является создание новых рабочих мест. 

 
Контактные адреса  и  телефоны 

 
ОРГАНЫ СОДЕЙСТВИЯ ЗАНЯТОСТИ НАСЕЛЕНИЯ 

  

N Наименование  
организации  Адрес Телефоны 

1 
 

Министерство труда  
и социальной защиты населения 
Республики Узбекистан  

г. Ташкент, 
ул. А.Авлоний, 20а 

139-41-13, 
139-41-24, 
139-18-00 

2 
 

Главное управление по труду  
и социальной защите населения 
г. Ташкента  

г. Ташкент, 
ул. Шахрисабзская, 34 

136-00-25, 
136-07-69 

3 
 Учтепинский районный отдел г. Ташкент, 

м-в Чиланзар, кв-л 22, 7 
74-44-57, 
74-60-95  

4 
 Бектемирский районный отдел г. Ташкент, 

ул. Х.Байкаро, 117  
195-02-93, 
195-19-69 

5 
 М.-Улугбекский районный отдел 

г. Ташкент, 
ул. Академика 
Я.Гулямова, 38  

133-37-23, 
136-12-09 

6 
 Мирабадский районный отдел 

г. Ташкент, 
ул. Т.Шевченко, 64 
  

54-46-69, 
54-24-47 

7 
 Сергелийский районный отдел г. Ташкент, 

м-в Спутник, 17 
58-63-84, 
57-72-81  

8 С. Рахимовский районный отдел г. Ташкент, 48-53-78, 
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 ул. Карасарайская, 270  48-70-75 

9 
 Хамзинский районный отдел 

г. Ташкент, 
ул. М. Хасановой, 2  

96-33-40, 
96-06-70 
 

10 
 Чиланзарский районный отдел 

г. Ташкент, 
м-в Чиланзар, 16 кв-л, 
ул. Фархадская, 10  

76-19-97, 
76-22-63 

11 
 Шайхантахурский районный отдел г. Ташкент, 

ул. Г.Гуляма, 7  
144-59-13, 
144-57-89 

12 
 Юнусабадский районный отдел г. Ташкент, 

ул. Ж. Абидовой, 8б  

33-02-96, 
35-05-13, 
35-00-84, 
35-14-13  

13 
 Яккасарайский районный отдел г. Ташкент, 

ул. Бабура, 85 
54-66-38, 
54-75-61 

 
Ташкентский городской учебный центр по подготовке и переподготовке 

безработных.  
Адрес: г.Ташкент, ул Караташ, 44.  Тел. 45-14-68 
 
 Центр развития рыночных навыков, обучает безработных, желающих открыть 

собственное дело.  
Адрес: г.Ташкент ул. У. Юсупова, 1А.  Тел.:  142-70-47,  135-03-78 
 
Основные законодательные акты по труду и занятости населения 

 
1. Конституция Республики Узбекистан. 
2. Трудовой кодекс Республики Узбекистан, принят 21 декабря 1995 г . 
3. Закон Республики Узбекистан “О занятости”, принят 1 мая 1998 г. 

 
 


